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LA SECRETARIA GENERAL DEL MUNICIPIO DE POPAYAN

INFORMA:

Que, en el momento en la Planta de la Secretaria de Educacion Certificada del Municipio de Popayan, se
encuentran en vacancia Definitiva y temporal, el(los) siguiente(s) ocho (8) cargo(s)

‘| Nombre Numer Resolucion | Fecha del acto | Fecha de
 funcionario | o Institucion - “'administr :
‘retirado cargo | Nombre cargo | Educativa : : e
Auxiliar De 20241700034544 | 2024-05-09 ' 07 de agosto 2024
FANORT Servicios
FEDERICO Generales I.E. FRANCISCO
QUINONEZ (Codigo 470- ANTONIO DE
10525921 | PABON 470 Grado 02) ULLOA
Auxiliar De 20241700068724 | 05-08-2024 03 de octubre de
Servicios 2024
Generales I.E. CESAR
OLGA LUCIA (Cédigo 470- NEGRET
34544762 | PINZON 470 Grado 01) VELASCO
Auxiliar De 20241700143314 | 18-12-2024 30 de noviembre
Servicios de 2024
AYDA LUCY Generales
SANCHEZ (Codigo 470- JOSE EUSEBIO
34657856 | SOLARTE 470 Grado 01) CARO
Auxiliar De 20241700149244 | 27-12-2024 2 de enero de
Servicios 2025
Generales METROPCLITAN
LUIS JAIRO (Cédigo 470- O MARIA
4775318 | CERON PAZ 470 Grado 01) OCCIDENTE
Auxiliar De 20241700087254 | 16-09-2024 01 de enero de
Servicios 2025
ANA GLADIS Generales NORMAL
ANTE (Codigo 470- SUPERIOR DE
25416946 | ORDONEZ 470 Grado 01) POPAﬂ'\_r\_I_
Auxiiiar De 20241700087524 | 16-09-2024 01 de enero de
ALEYDA Servicios 2025
ABIGAIL Generales METROPOLITAN
CAICEDO (Codigo 470- O MARIA
31943315 | VALENCIA 470 Grado 01) OCCIDENTE
Auxiliar De 20241700112794 | 05-11-2024 02 de febrero de
LUz Servicios 2025
ANGELA Generales
MEJIA (Cdédigo 470-
34528183 | COLLAZOS 470 Grado 01) LA PAMBA
Auxiliar De 20241000000535 | 22-02-2024 01 de abril de 2024
HAROLD Servicios INEM
FERNANDO Generales FRANCISCO
MUNOZ (Codigo 470- | JOSE DE
76323929 | CABRERA 470 Grado 01) CALDAS

*6 donde se ubique el carqgo por estricta necesidad del servicio educativo
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© IDENTIFICACION

DENOMINACION DEL EMPLEO Auxiliar de servicios generales

cODIGO 470

GRADO 01

NUMERO DE CARGOS 7

DEPENDENCIA INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPIO DE POPAYAN

PROPOSITO

Mantener limpia e higiénicamente el plantel educativo
Realizar mantenimiento a la plahta fisica del colegio

Atender y solucionar los dafios locativos que se presenten .y las que le sean asignadas por el jefe inmediato de acuerdo a la
necesidad del servicio

PERFIL DEL CARGO

HFORMAC!ON ACADEMICA . | Terminaciony aprobacion de Educacion Basica Primaria

= : ,PERIENC‘A i { Un (1) afio de experiencia relacionado en el cargo

IDENTIFICACION

DENOMINACION DEL EMPLEO Auxiliar de servicios generales

cODIGO i 470

GRADO 02

NUMERO DE CARGOS 1

DEPENDENCIA INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPIO DE POPAYAN

. PROPOSITO =

e P(;‘ \/ w
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FUNCIONES GENERALES DEL CARGO

Colaborar en las actividades administrativas y técnicas requeridas en desarrollo de los procedimientos de las diferentes
dependencias de la Institucion Educativa:

Mantener limpia e higiéhicamente el plantel educativo.
Realizar mantenimiento a la planta fisica de la Institucion Educativa.

Atender y solucionar los dafios locativos.que se pr resenten y las gue. le sean asignadas por el jefe inmediato de acuerdo a la
necesidad del servicio

PERFIil. DEL. CARGO
EORMACION ACADEMICA Titulo de Bachiller

TIENIPO DE EXPERI:NCIA Un (1) afio de experiencia relacionado en el cargo

Los puntos a tener en cuenta de acuerdo ai articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por el
articulo 1 de la Ley 1960 de 2019 son:

« Que el encargo recaiga en el empleado de carrera que se encuentre desempefiando el empleo
inmediatamente inferior al que se pretende proveer transitoriamente.

« Que posean las aptitudes y habilidades para el desemperfio del cargo

» Que acrediten las condiciones para su.ejercicio

» Que no haya sido sancionado disciplinariamente el afio mmedlatamente anterior

« Que su evaluacion del desempefio sea sobresaliente. En el evento en que no haya empleados
de carrera con evaluacion sobresaliente, el encargo debera recaer en quienes tengan las mas
altas calificaciones descendiendo del nivel sobresaliente al satisfactorio. -

Criterios de des‘,mpate para la provisién medizante encarqo cuando existe plurahdad de servidores
de carrera que cumplen requzsstm

Existira empate cuando varios selvidores de carrera cumplan la totahdad de los requisitos ex1gldos en
el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 para ser encargados en este caso se apllcaran los siguientes
criterios de desempate:

1. Mayor puntaje en la dltima catificacion definitiva del desempeﬁo laboral.

2. El servidor con derechos de carrera administrativa que acredite mayor experiencia relacionada
(de acuerdo con lo exigido en el Manual de Funciones y Competencias Laborales).

3. El servidor con derechos de carrera-que acredite educacion formal relacionada y adicional al
requisito minimo exigido para el cargo, para lo cual se verificara la informacion que se encuentre
en la historia iabeoral, para el efecto, se establecen los siguientes puntajes por cada titulo de
educacion formal adicional al requisito minimo:

El titulo de Maestria adicional daré & puntos
El titulo de especializacion, daré 4 puntos
El titulo profesional adicional dara 3 puntos
El titulo tecnolodgico adicional dara 2 puntos
El titulo técnico adicional dara 1 puntos
4. El servidor con derechos de carrera mas antiguo de Ia entidad.
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5. El servidor con derechos de carrera que acredite la condicion de victima, en los términos del
articulo 131 de la Ley 1448 de 2011, "Por la cual se dictan medidas de atencion, asistencia y
reparacion integral a las victimas del conflicto armado interno y se dictan otras disposiciones".

6. Elservidor de carrera que hubiere sufragado en las elecciones inmediatamente anteriores, para
lo cual debera aportar el certificado de votacion de acuerdo con lo establecido en el articulo 5°
de la Ley 403 de 1997.

7. No haber sido sancionado disciplinariamente el afio inmediatamente anterior.

Su evaluacién del desempefio sea sobresaliente.

9. De no ser posible el desempate, se decidira a la suerte por medio de balotas, en presencia de
pluralidad de servidores de la entidad, entre ellos control interno.

®

Tanto la Secretaria de Educacion Certificada del Municipio de Popayan, como en el nivel Central de la
Administracion Municipal ha informado con radicado POP2025ER000808 con fecha de 03 de 2025 el oficio
interno con radicado (20251120023073 del 31 de enero de 2025), que no existen empleados titulares con
derechos de carrera en cargos inferiores, que cumplan con el perfil requerido para ser encargados por tanto
se debe proceder a realizar un nombramiento provisional en los términos estipulados en la Ley. Asi mimo

conforme al concepto juridico emitido por la Oficina Asesora Juridica del Municipio de Popayan y la Funcion
Publica.

Para constancia se firma en Popayan — Cauca, el 2025%502-05

\X E
N CARLOS MUNOZ BRAVO  /

AL@L E DEL MUNICIPIQ DE POPAYAN ¢

SQUEZ
Secretarlo cretaria General
J_———/ Thsdk ot
LEONARDO MUNOZ BOLANOS JUAN SEBASTIAN MﬂYA I-1URTADO
Profesional Universitario Especializado Profesional Universitario
Talento. Humano - Secretaria General Talento Humano - Secretaria de Educacion

Elaboré: Juan Sebastian Maya Hurtado, Profesional Universitario 01 — Talento Humano SEM
Reviso: Silvia Mercedes Chara Lépez , Profesional Universitario 02- Oficina Juridica SEMg
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LA SECRETARIA GENERAL DEL MUNICIPIO DE POPAYAN

INFORMA:

Que, en el momento en la Planta de la Secrétaria de Educacion Certificada del Municipio de Popayan, se
encuentran en vacancia Definitiva, el(los) siguiente(s) tres (3) cargo(s)

Celador 202417000740 | 2024-08-16 29-08-2024
JORGE Grado: 54
ISAAC (Cadigo
ANGUL 477-
7631 | O Grado I.E. CESAR NEGRET
8815 | CAMPO 477 01) VELASCO
HUGO Celador 202417000752 | 2024-08-20 01-10-2024
HERNA Grado: 44
N (Codigo
SALAZA 477-
1053 | R Grado
7673 | LOPEZ 477 01) I.LE. JOHN F KENNEDY
Celador 202417000998 | 2024-10-09 01-06-2024
CARLOS Grado: 34
ARTUR (Codigo
(0] 477-
1052 | PALOMI Grado INEM FRANCISCO
7679 | NO 477 01) JOSE DE CALDAS

*6 donde se ubique el cargo por estricta necesidad del servicio educativo

DENOMINACION DEL EMPLEO CELADOR

cODIGO 477

GRADO v 01

NUMERO DE CARGOS 3

DEPENDENCIA + 1 INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPIO DE POPAYAN

Prestar vigilancia, salvaguardar los bienes muebles e inmuebles de las Instituciones Educativas, con el fin de garantizar

la seguridad para la prestacion del servicio Educativo.

e
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FUNCIONES GENE

Revisar la entrega y salida del personal, vehiculos y objetos del plantel.
Realizar las rondas de inspeccion y control en toda la planta fisica, los bienes muebles y elementos de lugar de trabajo.

Velar por el buen estado y conservacion de implementos de seguridad e informar oportunamente las anomalias que se
presenten en su respectivo turno.

PERFIL DEL CARGO

FORMACION ADEMICA | Terminacion y aprobacién de Educacién Bésica Primaria

;‘{: TIEMPO DE EXPERIENCIA Un (1) afio de experiencia relacionado en el cargo

Los puntos a tener en cuenta de acuerdo al articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por el
articulo 1 de la Ley 1960 de 2019 son:

« Que el encargo recaiga en el empleado de carrera que se encuentre desempefiando el empleo
inmediatamente inferior al que se pretende proveer transitoriamente.

« Que posean las aptitudes y habilidades para el desempefio del cargo

« Que acrediten las condiciones para su ejercicio

» Que no haya sido sancionado disciplinariamente el afio inmediatamente anterior

« Que su evaluacion del desempefio sea sobresaliente. En el evento en que no haya empleados
de carrera con evaluacion sobresaliente, el encargo debera recaer en quienes tengan las mas
altas calificaciones descendiendo del nivel sobresaliente al satisfactorio.

Criterios de desempate para la provision mediante encargo cuando existe pluralidad de servidores
de carrera que cumplen requisitos

Existira empate cuando varios servidores de carrera cumplan la totalidad de los requisitos exigidos en
el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 para ser encargados, en este caso se aplicaran los siguientes
criterios de desempate:

1. Mayor puntaje en la ultima calificacion definitiva del desempefio laboral.

2. El servidor con derechos de carrera administrativa que acredite mayor experiencia relacionada
(de acuerdo con lo exigido en el Manual de Funciones y Competencias Laborales).

3. El servidor con derechos de carrera que acredite educacion formal relacionada y adicional al
requisito minimo exigido para el cargo, para lo cual se verificara la informacion que se encuentre
en la historia laboral; para el efecto, se establecen los siguientes puntajes por cada titulo de
educacion formal adicional al requisito minimo:

El titulo de Maestria adicional dara 5 puntos
El titulo de especializacion, dara 4 puntos
El titulo profesional adicional dara 3 puntos
El titulo tecnologico adicional dara 2 puntos
El titulo técnico adicional dara 1 puntos
4. El servidor con derechos de carrera mas antiguo de la entidad.

.©, POPAYAN
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5. El servidor con derechos de carrera que acredite la condicion de victima, en los términos del
articulo 131 de la Ley 1448 de 2011, "Por la cual se dictan medidas de atencion, asistencia y
reparacion integral a las victimas del conflicto armado interno y se dictan otras disposiciones".

6. El servidor de carrera que hubiere sufragado en las elecciones inmediatamente anteriores, para
lo cual deberéa aportar el certificado de votacion de acuerdo con lo establecido en el articulo 5°
de la Ley 403 de 1997.

7. No haber sido sancionado disciplinariamente el afio inmediatamente anterior.

Su evaluacion del desempefio sea sobresaliente.

9. De no ser posible el desempate, se decidira a la suerte por medio de balotas, en presencia de
pluralidad de servidores de la entidad, entre ellos control interno.

@

Tanto la Secretaria de Educacion Certificada del Municipio de Popayan, como en el nivel Central de la
Administracién Municipal ha informado con radicado POP2025ER000808 con fecha de 03 de 2025 el oficio
interno con radicado (20251120023073 del 31 de enero de 2025), que no existen empleados titulares con
derechos de carrera en cargos inferiores, que cumplan con el perfil requerido para ser encargados por tanto
se debe proceder a realizar un nombramiento provisional en los términos estipulados en la Ley. Asi mimo

conforme al concepto juridico emitido por la Oficina Asesora Juridica del Municipio de Popayan y la Funcion
Publica.

Para constancia se firma en Popayan — Cauca, el 20

——

LEONARDO-MINGZBOLANOS JUAN SEBASTIAN MAYA HURTADO
Profesional Universitario Especializado Profesional Universitario
Talento Humano - Secretaria General Talento Humano - Secretaria de Educacion

Elabord: Juan Sebastian Maya Hurtado, Profesional Universitario 01 — Talento Humano SE
Reviso: Silvia Mercedes Chara Lopez , Profesional Universitario 02- Oficina Juridica SEM Ny
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CONSTANCIA DE FIJACION EN CARTELERA

Se deja constancia que el dia 18 de febrero de 2025 se fija en las carteleras de: Las
Instituciones Educativas del Municipio de Popayan, Secretaria General del Municipio de
Popayan y Secretaria de Educacion Certificada del Municipio de Popayan los estudios
Técnicos No. 20251770030483 y 20251770028553 del 04 y 05 de febrero de 2025,
adelantados para proveer ocho (8) cargos de: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES,
Cadigo 470, Grado 01 y 02, para las Instituciones Educativas Francisco Antonio de Ulloa,
Cesar Negret Velasco, José Eusebio Caro, Metropolitano Maria Occidente, Normal Superior
de Popayan, Inem Francisco José de Caldas y La Pamba del Municipio de Popayan en
Vacancia Definitiva, e igualmente tres (3) cargos de: CELADOR, Cédigo 477, Grado 01
adscritos a las Instituciones Educativas Cesar Negret Velasco, Inem Francisco José de
Caldas y John F. Kennedy del Municipio de Popayan, el cual permanecera por un término
de cinco (5) dias habiles durante los cuales los interesados pueden formular
observaciones.

Asi mismo ha sido publicado en la Pagina WEB:

http://popayan.gov.co/seceducacion/la-secretaria/estudios-tecnicos-secretaria-de-educacion

i
JUAN SEBASTIAN MJ\YA HURTADO
Profesional Universitario Oficina de Talento Humano

Proyect6: Gisela Maria Arboleda Castrillén — Auxiliar Administrativo — SEM Popayan -&/
Reviso y Aprobo: JUAN SEBASTIAN MAYA HURTADO, Profesional Universitario — Talento Humang S
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