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LA SECRETARIA GENERAL DEL MUNICIPIO DE POPAYAN

INFORMA:

Que, en el momento en la Planta de la Secretaria de Educacion certificada del Municipio de
Popayan, se encuentran dos (2) cargos Auxiliar De Servicios Generales (Codigo 470-Grado 02)
en vacancia Definitiva.

Nombre Nume Resoluciéon Fecha del acto | Fecha de
funcionario ro Nombre Institucion administrativo | retiro
Cedula | retirado cargo | cargo Educativa
Auxiliar De
FANORT Servicios L.E. 20241700034544 | 2024-05-09 07-08-2024
FEDERICO Generales FRANCISCO
QUINONEZ (Cédigo 470- | ANTONIO DE
10525921 | PABON 470 | Grado 02) ULLOA
Auxiliar De
Servicios 20251700065244 | 2025-05-21 19-08-2025
GREGORIO Generales
GUTIERREZ (Cédigo 470- | I.LE. TECNICO
16595103 | CORDOBA 470 | Grado 02) INDUSTRIAL

*o donde se ubique el carqgo por estricta necesidad del servicio educativo

IDENTIFICACION

ESII;EEII(I)NACION DEL Auxiliar de servicios generales

CcODIGO 470

GRADO 02

NUMERO DE CARGOS 2

DEPENDENCIA INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPIO DE POPAYAN

PROPOSITO

Prestar los servicios de aseo y mantenimiento
de Popayan

general en los planteles educativos del municipio

FUNCIONES GENERALES DEL CARGO

Colaborar en las actividades administrativas y técnicas requeridas en desarrollo de los procedimientos
de las diferentes dependencias de Ia Institucion Educativa.

Mantener limpia e higiénicamente el plantel educativo.
Realizar mantenimiento a la planta fisica de la Institucion Educativa.

Atender y solucionar los dafios locativos que se presenten y las que le sean asignadas por el jefe
inmediato de acuerdo a la necesidad del servicio

PERFIL DEL CARGO
Titulo de Bachiller

FORMACION ACADEMICA

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Un (1) afio de experiencia relacionado en el cargo
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Los puntos a tener en cuenta de acuerdo al articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por el
articulo 1 de la Ley 1960 de 2019 son:

« Que el encargo recaiga en el empleado de carrera que se encuentre desempefiando el empleo
inmediatamente inferior al que se pretende proveer transitoriamente.

« Que posean las aptitudes y habilidades para el desempefio del cargo

» Que acrediten las condiciones para su ejercicio

+ Que no haya sido sancionado disciplinariamente el afio inmediatamente anterior

«  Que su evaluacion del desempefio sea sobresaliente. En el evento en que no haya empleados
de carrera con evaluacion sobresaliente, el encargo debera recaer en quienes tengan las mas
altas calificaciones descendiendo del nivel sobresaliente al satisfactorio.

Criterios de desempate para la provisién mediante encargo cuando existe pluralidad de servidores
de carrera que cumplen requisitos

Existira empate cuando varios servidores de carrera cumplan la totalidad de los requisitos exigidos en
el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 para ser encargados, en este caso se aplicaran los siguientes
criterios de desempate:

1. Mayor puntaje en la dltima calificacion definitiva del desemperio laboral.

2. El servidor con derechos de carrera administrativa que acredite mayor experiencia relacionada
(de acuerdo con lo exigido en el Manual de Funciones y Competencias Laborales).

3. El servidor con derechos de carrera que acredite educacion formal relacionada y adicional al
requisito minimo exigido para el cargo, para lo cual se verificara la informacion gue se encuentre
en la historia laboral; para el efecto, se establecen los siguientes puntajes por cada titulo de
educacion formal adicional al requisito minimo:

El titulo de Maestria adicional dara 5 puntos
El titulo de especializacion, dara 4 puntos
El titulo profesional adicional dara 3 puntos
El titulo tecnologico adicional dara 2 puntos
El titulo técnico adicional dara 1 puntos
. El'servidor con derechos de carrera mas antiguo de la entidad.

5. El servidor con derechos de carrera que acredite la condicién de victima, en los términos del
articulo 131 de la Ley 1448 de 2011, "Por la cual se dictan medidas de atencion, asistencia y
reparacion integral a las victimas del conflicto armado interno y se dictan otras disposiciones".

6. El servidor de carrera que hubiere sufragado en las elecciones inmediatamente anteriores, para
lo cual debera aportar el certificado de votacion de acuerdo con lo establecido en el articulo 5°
de la Ley 403 de 1997.

7. No haber sido sancionado disciplinariamente el afio inmediatamente anterior.

Su evaluacion del desempefio sea sobresaliente.
9. De no ser posible el desempate, se decidira a la suerte por medio de balotas, en presencia de
pluralidad de servidores de la entidad, entre ellos control interno.
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Se analizaron las siguientes historias laborales de la Secretaria de Educacién Municipal de Popayan
asi:
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En la Secretaria General del Municipio de Popayén, se revisd en el nivel Central de la Administracion
Municipal informado con radicado POP2025ER007543 con fecha de 24 de julio de 2025 el oficio interno
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con radicado (20251100345563 del 22 de julio de 2025), que no existen empleados titulares con derechos
de carrera en cargos inferiores, que cumplan con el perfil requerido para ser encargados.

Por lo tanto, se debe proceder a realizar un nombramiento provisional en los términos estipulados
en la Ley. Asi mimo conforme al concepto juridico emitido por la Oficina Asesora Juridica del
Municipio de Popayan y la Funcién Publica.

De conformidad con el anterior resultado el orden de prelacion para el encargo seria el siguiente:

1. WILLIAM MUNOZ CAMPO

El presente estudio se publicara en la cartelera de la Secretaria General y en la Secretaria de Educacion
por un término de cinco (5) dias habiles, con el fin de garantizar los principios de igualdad, transparencia,

publicidad y confiabilidad en el proceso de verificacion sobre el cumplimiento de los requisitos para el
otorgamiento del encargo. Durante este término los interesa-dos podran presentar solicitud de revision.

Para constancia se firma en Popayan — Ca 22 de agosto de 2025
e

EDWIN HE i
ALCALDE DELEGADO D ICIPIO POPAYAN
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OBINSON FELIPE AGOSTA ORTEGA

Sechgtario de Despacho, Secretaria de Educacion
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RNANDEZ JUAN SEBASTIAN MAYA HURTADO
Profesional Universitarig/Especializado - Profesional Uniyersitario
Talento Humano - Seefetaria General Talento Humano - Secretaria de Educacion

Elabor¢: Gisela Maria Arboleda Castrillén — Auxiliar Administrativo 01 — Talento Humano SEM ~ﬁ/ ki
Reviso Aspectos Juridicos: Luis Guillermo Cespedes \‘é{
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